m Servei d'Ocupacio de Catalunya

FORMACIO PROFESSIONAL PER A L’OCUPACIO — PROCES DE SELECCIO

PUBLICACIO DE LA LLISTA DE SOL-LICITUDS ADMESES AMB PLAGCA ASSIGNADA

| Entitat / Centre de formacio Grup Escolar Roca S.L. | Cens | 4492

CERTIFICAT DE PROFESSIONALITAT TRASLLAT SANITARI

ACCIO FORMATIVA 24/FOAP/718/0190449 SANT0208
NIVELL DE QUALIFICACIO 2
PLACES VACANTS 25
DADES CANDIDAT/A CRITERIS DE SELECCIO TOTAL
Nomi DNI/NIE | A|B|C|[D|E|F|G|H| I |J]|K]|L/|PUNTS
cognoms
AnArLe XXxxx465R [ 2 O |1 |1 |1 |0 |0 |2 |1 |1]|2]|2 14
EIBaMu xxxxx503y | 2 |0 |1 |12 |0|0|2|2|2]2]2 16
LaBeBa xxxxx697B | 1 |0 |1 |1 |0 |1 |0 |21 |2 |2]|2]2 13
JaBeSa xxxxx243Y |2 |0 |1|0|1 (1|01 |1 |2]|2]2 13
MiDiBr xxxxx694Q | 1 1 1 1 1 0|0 1 1 2 2 2 13
JoHePu xxxxx807G |1 |0 |1 |10 |10 |1 |2]|2|2]2 13
RoLoCu XXxxx579F | 2 |0 |0|O0O|O|O0O|O0O|2|2]|2]|2]2 12

SaMaMo | xxxxx031K | 2 {1 |1 1|1 |00 |2]|2]|2|2]2 16
MoMoCa | xxxxx143C (2 |1 |1 |1 |10 |0 |2]|2]|2|2]2 16
AlOstr xxxxx296C | 2 |1 |1 |1|0|O0O|O|1 |2 |1]|2]2 12 *
MaPeRo | xxxxx156Q | 1 |0 | 1 (O[O | OO | 2 | 1|2 2 11
MaSiPe xxxxx043b | 2 |1 |1 |1(1|0|21 2|11 22 15
MaTeOr | xxxxx373D | 2 (10| 0|1 |0|0|2|2|1]|2]2 13
ArViAc xxxxxd74M | 2 |1 (11|11 |0 |1 |2|2]|2]|2 16
ViViur xxxxx566N | 2 | O |1 0O |0 |O0 |2 |1]|2]2]2 12
SaViCo XXxxxX950H | 2 |1 |1 |1 (1|00 |1 |22 2]|2 15

* Pendent de superacié de la prova de competéncies clau

Publicat a Barcelona, a 14 de febrer de 2025
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Servei d'Ocupacio de Catalunya

De conformitat amb la normativa en materia de Proteccié de Dades, li comuniquem que
les seves dades personals estan incloses dins d’un fitxer recollit al Registre d’Activitats
de Tractament de Dades del responsable GRUP ESCOLAR ROCA, S.L, domiciliat al Carrer
Felip Il nimero 105, C.P. 08027, a Barcelona, amb CIF numero B-64.575.822 i amb la
finalitat de poder realitzar amb la major efectivitat la nostra activitat professional, aixi
com per emprar-lo com a canal de comunicacié amb voste en el cas que fos necessari.
L'informem també que les seves dades es conservaran mentre existeixi un interés mutu
per fer-ho i/o es mantingui la relacié amb I’entitat, llevat dels terminis legals. Les dades
no seran comunicades a tercers, llevat d’obligacié legal i/o que vosté ens doni el seu
consentiment. En qualsevol moment voste podra exercir els seus drets de drets d’accés,
rectificacid, supressid, oposicio, limitacid o portabilitat dirigint-se per escrit i adjuntant
el seu document oficial d’identitat al seglient correu electronic: secretaria@ceroca.cat.
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m Servei d'Ocupacio de Catalunya

DESCRIPCIO DELS CRITERIS DE SELECCIO DE LES PERSONES ASPIRANTS A LA
FORMACIO:

A) SITUACIO LABORAL

1. La seva situacio actual és desocupat/ada o ERTO 2 punts

2. Laseva situaci6 actual és ocupat/ada 1 punt

B) CRITERI COL-LECTIU VULNERABLE 1

1. Dona 1 punt

2. Dona victima de violencia de genere 2 punts

C) CRITERI COL-LECTIU VULNERABLE 2

1. Persones que no cobren prestacio 1 punt

D) CRITERI COL-LECTIU VULNERABLE 3

1. Persones amb baixa qualificacié professional 1 punt

E) CRITERI COL-LECTIU VULNERABLE 4

1. Joves menors de 30 anys o majors de 45 aturats 1 punt

F) CRITERI COL-LECTIU VULNERABLE 5

1. Persones que hagin de completar la seva formacié d'un certificat
professional 1 punt

G) CRITERI COL-LECTIU VULNERABLE 6

1. Persones beneficiaries dels programes que comportin I'obligacié o
compromis de participar en cursos de formacié per a I'ocupacio,
dins de les politiques actives d'ocupacié, com ara el Subsidi per
Desocupacid, la Renda Activa d'Insercid, el Subsidi Extraordinari
per Desocupacid, el Subsidi per Cotitzacid Insuficient o la Renda
Garantida de Ciutadania 1 punt
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m Servei d'Ocupacio de Catalunya

H) ASSISTENCIA A LA SESSIO INFORMATIVA

1. Es presenta a la sessio informativa convocada 2 punts

2. No es presenta, perod contacta amb I’entitat i mostra interés per la
formacid i el procés selectiu 1 punt

I) CONEIXEMENTS/EXPERIENCIA PROFESSIONAL

1. Té coneixements/experiencia professional en el mateix sector 2 punts

2. Té coneixements/experiéncia professional en un altre sector 1 punt

J) SITUACIO FORMATIVA ACTUAL

1. Actualment esta realitzant una altra formacié 1 punt

2. Actualment no esta realitzant cap altra formacio 2 punts

K) MOTIVACIO PER A LA REALITZACIO DE LA FORMACIO

1. Manifesta una total motivacié 2 punts

2 No manifesta motivacié 1 punt

L) COMPROMIS D’INICI | FINALITZACIO DE LA FORMACIO

1. Manifesta el compromis per a iniciar i finalitzar la formacié 2 punts

2. No manifesta el compromis per a iniciar i finalitzar la formacio 1 punt
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